
 ETH Employee Relief Fund 

Here’s how you can help: 

1. For those in COMMUNITIES and want to contribute, write a check out to Eagle’s Trace, 
Inc. and drop off your check to your Director of Human Resources.  
 

Your HR director will be sending checks directly to the bank every other day due to the 
necessity of extra funds. 

 

2. For those in CORPORATE and want to contribute, write a check out to Eagle’s Trace, Inc. 
and interoffice your check to Tim Ambrose, Vice President of Philanthropy. 
 

Tim will be sending checks directly to the bank every other day due to the necessity of 
extra funds. 

 

3. You also have the option to write a check and send it directly to Guaranty Bank in 
Houston.  
 

All checks can be made out to:  Eagle’s Trace, Inc. 

 

All checks can be sent to:    Eagle’s Trace, Inc. c/o Guaranty Bank 

Attn: Carlos Escamilla 

14703 Eagle Vista Drive 

Houston, TX 77077 

 

Erickson employee matching funds are available for these donations. If you still have eligibility, 
please indicate to the HR Director in the community or Tim Ambrose at Corporate when you 
submit your check that you would like all or a portion of your contribution matched by Erickson. 
The matching contribution request will be submitted on a group form. 



 

 This is a charitable deduction to the extent of the law. 

 

If you are sending a check directly to the bank, please notify the HR Director / Tim Ambrose 
with this information, along with your wish to have the donation matched for our CSR records.  

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 


